
Дополнительное соглашение к договору  

об образовании по образовательным программам дошкольного образования 

 

г. Киров                          «___»_____________ 202    г. 

 

Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №35» 

города Кирова, осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии  № Л035-

01282-43/00223411 от 21.02.2014, выданной департаментом образования Кировской области, 

именуемое в дальнейшем «Образовательная организация», в лице заведующего Балахничевой 

Людмилы Александровны, действующего на основании Устава, и 

_____________________________________________________________________________________                                                                                       

фамилия, имя, отчество (при наличии) 

именуемый(ая) в дальнейшем «родитель (законный представитель)», в интересах 

несовершеннолетнего___________________________________________________________________, 

фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения 

именуемого (ой) в дальнейшем «Воспитанник», совместно (именуемые в дальнейшем «Стороны»), 

заключили настоящее дополнительное соглашение о нижеследующем: 

  1. Пункт 1.3. раздела «Предмет договора» изложить в следующей редакции: 

«1.3. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения): 

в группе раннего развития  

в младшей дошкольной группе  

 в средней дошкольной группе  

 в старшей дошкольной группе  

 в подготовительной группе  

с «____» _____________ 2024 г. по «31» июля 20__ г.» 

2. На основании приказа Министерства просвещения Российской Федерации 

(Минпросвещения России) от 18.04.2024г. №263 «О внесении изменений в примерную форму 

договора об образовании по образовательным программам дошкольного образования, утвержденную 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 13.01.2014г. №8» внести 

следующие изменения в договор: 

1.1.  Пункт 1.1. раздела «Предмет договора» изложить в следующей редакции: 

«1.1 Предметом Договора является отношения возникающие при осуществлении 

образовательной деятельности по реализации образовательной программы дошкольного образования 

(далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования и федеральной образовательной программой 

дошкольного образования (далее – ФГОС ДО, ФОП ДО), содержании воспитанника в 

образовательной организации, а также при осуществлении присмотра и ухода за воспитанником.» 

1.2. Раздел 2 «Права и обязанности сторон»: 

1.2.1. Подпункт 2.2. 10. пункта 2.2.  изложить в следующей редакции: 

«Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в 

образовательной организации, реализующей образовательную программу дошкольного образования, 

в порядке и размере, определенном законодательством Российской Федерации об образовании.» 

1.2.2. Пункт 2.2. дополнить подпунктом 2.2.11 следующего содержания: 

«2.2.11. Осуществлять иные права в соответствии с действующим законодательством.» 

1.2.3. Подпункт 2. 3. 1. пункта 2.3.   изложить в следующей редакции: 

2.3.1. Обеспечивать реализацию в полном объеме образовательной программы в соответствии 

с ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО, соответствие применяемых форм, средств, методов 

обучения и воспитания возрастным, психофизическим особенностям, склонностям, способностям, 

интересам и потребностям воспитанника. 

1.2.4. Пункт 2.4. изложить в следующей редакции: 

«2.4. Родители (законные представители) обязаны: 

2.4.1. Соблюдать правила внутреннего распорядка образовательной организации, требования 

локальных нормативных актов, которые устанавливают порядок регламентации образовательных 

отношений между образовательной организацией и родителями (законными представителями) 

воспитанников и оформления возникновения, приостановления и прекращения этих отношений. 

2.4.2. Уважать честь и достоинство воспитанников и работников образовательной организации. 

2.4.3. Своевременно вносить плату, взимаемую с родителей (законных представителей) за 

присмотр и уход за детьми (далее – плата за присмотр и уход). 

2.4.4. При поступлении воспитанника в образовательную организацию и в период действия 

настоящего Договора своевременно предоставлять необходимые документы, незамедлительно 

сообщать об изменении контактного телефона и места жительства. 



2.4.5. Обеспечить посещение воспитанником образовательной организации согласно правилам, 

установленным ее локальными нормативными актами. 

2.4.6. Информировать образовательную организацию о предстоящем отсутствии воспитанника, 

в том числе в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина или домашнего режима, 

отпуска родителей (законных представителей). 

2.4.7. В случае заболевания воспитанника, подтвержденного медицинским заключением 

(медицинской справкой) либо выявленного медицинским работником образовательной организации, 

принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения воспитанником 

образовательной организацией в период заболевания. 

2.4.8. Предоставлять медицинское заключение (медицинскую справку) после перенесенного 

воспитанником заболевания, а также в случае отсутствия его более 5 календарных дней (за 

исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, 

сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными. 

2.4.9. Бережно относиться к имуществу образовательной организации, возмещать ущерб, 

причиненный воспитанником ее имуществу, в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

2.4.10. При заключении договора предоставить медицинскую карту ребенка по форме 026 и 

прививочный сертификат. На ребенка, зачисленного в образовательную организацию, оформляется 

личное дело, в котором хранятся все предоставленные родителями (законными представителями) 

ребенка документы до момента его отчисления из образовательной организации.» 

1.3. Раздел 3 «Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за 

воспитанником» дополнить пунктами 3.9 и 3.10 следующего содержания: 

«3.9. В случае отчисления воспитанника возврат родительской платы за присмотр и уход 

производится по заявлению родителя (законного представителя) воспитанника с учетом 

фактического посещения воспитанником образовательной организации на основании 

распорядительного акта образовательной организации. 

3.10. Оплата родительской платы за присмотр и уход за воспитанником может осуществляться 

за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда 

пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 

Возврат родительской платы за присмотр и уход оплаченной за счет средств (части средств) 

материнского (семейного) капитала в случае отчисления воспитанника осуществляется с учетом 

фактического посещения воспитанником образовательной организации на основании 

распорядительного акта образовательной организации на счет территориального органа Фонда 

пенсионного и социального страхования Российской Федерации.» 

1.4. Пункт 5.3. раздела 5 «Изменение и расторжения Договора» изложить в следующей 

редакции: 

«5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной 

из сторон Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим 

законодательством Российской Федерации, в том числе в случае невыполнения обязанностей 

Родителей (законных представителей) воспитанника, предусмотренных настоящим Договором.» 

3. Остальные условия вышеуказанного договора, не затронутые настоящим дополнительным 

соглашением, остаются неизменными, и Стороны подтверждают по ним свои обязательства. 

 4. Дополнительное соглашение действительно с даты подписания настоящего соглашения. 

5. Настоящее дополнительное соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих 

одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.  

6. Подписи сторон: 

 

Заведующий МКДОУ № 35      _____________________/ Л.А.Балахничёва /  

                                                             Подпись                          

  Дата: «____» ______________2024 г                                                           

 

  М.П.  

 

Родитель (законный представитель) ___________ /_____________/ 

 

  Дата: «____»      ______________2024 г     

Второй экземпляр доп. соглашения получен «___» __________________ 202 ___ г.  

_______________ / ___________________________                                                        


